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Vazeni rodiCe,
nize naleznete dalsi odpovédi na Vase Casté dotazy k osetfovnému. Jesté jednou piipominame to

vvvvvv

» zaméstnavateli nyni staci pouze nahlasit, Ze nastupujete na oSetiovné,

» narok na oSetfovné uplatnite pouze pomoci nového formulare, na kterém nyni pracujeme,

, jakmile bude formulat hotovy, bude k dispozici na ePortalu CSSZ a budeme Vas o tom
informovat i na facebooku,

» novy formulaf vyplnite a predate zaméstnavateli nejdiive po skoneni kalendarniho mésice,
tedy na zacatku listopadu

» Bude narok na osetiovné i v dob€ vyhlasenych prazdnin od 26.10. - 30.10.? Do vyhlasenych
prazdnin zasahuje statni svatek. Ma rodi¢ ukoncit oSetfovné a pak znovu navazat?

W4Ze zakona neni mozné Cerpat oSetfovné béhem prazdnin a tzv. feditelského volna. Konkrétné v
tydnu 26. 10. — 1. 11. doslo k soubéhu nékolika typt dnti — statni svatek, vikend, prazdniny, atd.

V tomto tydnu bude narok na osetfovné nasledujici:

w426. 10. - 27. 10. oSetfovné bude nalezet, Skoly jsou uzaviené nafizenim vlady
L428. 10. - osetfovné bude nalezet, jedna se o statni svatek

X29. 10. - 30. 10. odetfovné nenalezi, jedna se o dlouhodobé avizované podzimni
prazdniny — rodi¢ musi fesit se zaméstnavatelem nap¥. dovolenou

&4£31.10. - 1.11. osetfovné bude nalezet, jedna se o vikend

“Rodi¢ standardné vyplni vykaz péée za dany kalendaini mésic, jako tomu bylo na jafe.
Formular se v soucasné chvili aktualizuje na nové podminky a bude k dispozici v pfiStim tydnu.
Rodi¢ osetiovné ukoncovat nebude, ve vykazu péce oznaci dny, kdy pecoval, zaméstnavatel pak
vyznaci ¢tvrtek a patek jako pracovni — rodic si vyiesi se zaméstnavatelem volno stejné, jako
kterékoli jiné prazdniny, kdyz potfebuje byt s ditétem doma. Nejcastéji se bude jednat zfejme o
dovolenou a za tyto dny bude tedy klasicky nalezet vyplata od zaméstnavatele.

» Ma nérok na osetfovné rodi¢, ktery soucasné pobira rodicovsky ptispévek na mladsiho
sourozence?
4 Narok na osetfovné ma rodic, ktery pracuje a soucasné Cerpa rodicovsky prispevek. Rodic,
ktery pouze Cerpa rodi¢ovsky piispévek, narok na osetfovné nema. Taktéz nelze uplatnit narok na
osetfovné na dité, na které jina fyzicka osoba pobira penézitou pomoc v matefstvi ¢i rodiCovsky
ptispévek (naptiklad nemtize oSetfovné Cerpat pracujici otec na dité, na které matka cerpa
rodi¢ovsky ptispévek).

» OSetfovné rodici nalezi za kalendaini dny nebo pracovni dny?
“£0setfovné obecné nalezi za kalendaini dny. Je vSak tfeba mit na paméti, ze jeho ucelem je
nahradit pojisténci pfijem ze zaméstnani, ktery mu uchdzi, protoze musi doma pecovat o dité.
Proto jsou stanovena i pravidla, kterd zabranuji ¢erpani davky jen a pouze za dny pracovniho
klidu, kdyz by jinak zamé&stnanec ve vSech ostatnich pracovnich dnech dochazel do zaméstnani
pracovat.

» Kdo dal$i kromé rodi¢e miize uplatnit narok na oSetfovné?
&dNarok na oSetfovné muze uplatnit i druha osoba (rodic, ¢i jiny pecCujici, ktery Zije ve spolecné
domacnosti s ditétem), kterd ale musi byt i€astna nemocenského pojisténi.
Dékujeme za Vasi trpélivost.
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